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Informacioén sobre NESSP & Informacion de
Contactos

Informacién sobre NESSP

Financiado por la Direccidén de Misiones Cientificas de la NASA, Northwest Earth and Space
Science Pathways (NESSP) lleva la ciencia de la NASA a estudiantes K-12 en todo el
noroeste del Pacifico. Los objetivos de NESSP (pronunciado “NESPy”) son fortalecer la
educacion en ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas (STEM) en toda la region y servir
como puente hacia otras experiencias de la NASA para educadores y estudiantes.

Contactos NESSP

NESSP tiene su sede en la Universidad Central de Washington en Ellensburg, Washington.

pagina web: www.nwessp.org
Email: info@nwessp.org
Teléfono: 509 963-3105 lunes - viernes, 9 am - 5 pm Pacifico (excluyendo los dias feriados)
Direccidon: Central Washington University
Department of Physics
400 E. University Way - MS 7422
Ellensburg, WA 98926-7422

Videos informativos, tutoriales, y grabaciones de eventos transmitidos en vivo:
www.youtube.com/nwessp

iTambién queremos ver a NESSP en accion! Comparte videos o fotos de tu experiencia en
Facebook e Instagram (@nwessp).

Relevo de responsabilidad:

“El material contenido en este documento se basa en el trabajo respaldado por una
subvencion o un acuerdo cooperativo de la Administracion Nacional de Aeronautica y del
Espacio (NASA). Cualquier opinidn, hallazgo, conclusién o recomendacion expresada en este

material es del autor y no refleja necesariamente los puntos de vista de la NASA.”
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Informacion sobre el desafio ROADS

Informacion sobre ROADS

Nuestro programa ROADS (Rover Observation and Discoveries in Space), por sus siglas en
inglés, proporciona un marco para que los estudiantes exploren conceptos STEM a través de
actividades practicas. Inspirado en proyectos reales de la NASA, ROADS guia a los
estudiantes a través de misiones relacionadas con el espacio. Cada afio, el programa se
actualiza para abordar nuevos desafios de ciencia e ingenieria y explorar diferentes cuerpos
del sistema solar.

El marco ROADS incluye talleres de desarrollo profesional para educadores, un desafio
nacional para estudiantes durante el afio académico, un curso complementario alineado con
los estandares y minimisiones de verano. La mayoria de los estudiantes y educadores optan
por participar en el Desafio Nacional Estudiantil del afio académico, que se describe en este
manual junto con el curso complementario.

Informacion sobre el Desafio Nacional Estudiantil ROADS

Para el Desafio Nacional Estudiantil Artemis ROADS Il 2024-2025, hemos desarrollado ocho
objetivos de mision (MO) inspirados en el programa Artemis de la NASA. Los equipos
documentaran su progreso en un Registro de desarrollo de la misiéon (MDL) y enviaran sus
materiales a NESSP para el reconocimiento del equipo.

Este es un excelente proyecto practico en equipo para estudiantes, adecuado para trabajo en
grupo en el salon de clase, robdtica escolar, programacion u otras actividades de clubes, asi
como para tropas Scout y organizaciones comunitarias. Para obtener mas informacién sobre
el Desafio Artemis ROADS llI, incluido el soporte para equipos calificados y videos
informativos, visite el sitio web del Desafio en nwessp.org/challenge/artemis-roads-iii.
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Asesor de mision e informacion del equipo

El Asesor de Misidn es el adulto que guiara al equipo. Esta persona podria ser un maestro
de aula, el asesor de un club extracurricular, un lider Scout o cualquier adulto responsable de
la comunidad. Es responsabilidad del Asesor de Mision gestionar todas las comunicaciones
entre NESSP y el equipo, incluido el registro del equipo y el envio de resultados. Los equipos
pueden tener hasta dos Asesores de Misién.

Un Equipo Nacional de Desafio Estudiantil es un grupo de 3 a 6 estudiantes en los grados
3 a 12 que trabajaran juntos para completar el Desafio. Los miembros del equipo deben estar
matriculados en la escuela primaria o secundaria o ser menores de 18 afios al momento de
registrarse para participar. Los equipos con estudiantes de varios grados deben completar los
“Entregables” de MO del nivel de grado mas alto dentro del equipo. Los Asesores de Mision
pueden registrar y asesorar a mas de un equipo.

Los equipos del desafio se clasifican en una de tres divisiones segun la edad del miembro de
mayor edad del equipo en el momento de la inscripcién.*

Primaria 11 afos
Escuela intermedia 14 afos
Escuela superior 18 anos

**Sji es necesario, los equipos se pueden consolidar durante el Desafio. NESSP reclasificara
la division del nuevo equipo consolidado segun la edad del miembro de mayor edad del
equipo. Solo los miembros del equipo de superior e intermedia y mayores de 11 afios son
elegibles para asistir al viaje al Centro Espacial Kennedy.
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;. Como registrar un equipo para el desafio?

Los equipos del desafio Artemis ROADS Il deben registrarse para ser elegibles para préstamos
de suministros y el reconocimiento del equipo. Los Asesores de Misidn deben registrarse como
educadores de ROADS antes de poder registrar uno o mas equipos del Desafio. Los Asesores de
Mision se registran en https://nwessp.org/roads-educator-registration/ y los pasos se enumeran a
continuacion. jLa fecha limite para registrarse es el 25 de enero de 2025!

Pasos para registrar un equipo al desafio Artemis ROADS llI:
1.Registrese como educador de ROADS proporcionando informacion sobre usted y su
organizacion.
2.NESSP envia el Artemis ROADS Il Standard Agreement al Representante oficial
autorizado (AOR) de su organizacion.
3.El AOR firma el acuerdo y proporciona prueba de seguro. El estado de la verificacion de
antecedentes estara en revision o verificado.
4.Inicie sesion en su cuenta para registrar equipos del Desafio y solicitar suministros antes
de la fecha limite del 25 de enero de 2025.
5.i{Empieza a trabajar en el Desafio con tu equipo de estudiantes! Inicie sesién para enviar
los resultados de su equipo.
¢ Preguntas? Consulte nuestras preguntas frecuentes FAQ, mire este breve video short video,
gue describe el proceso o envie un correo electrénico a info@nwessp.org

Evaluacién del programa

A los asesores de mision se les pedira que los estudiantes completen una breve encuesta de
antes y después realizada por Horizon Research, Inc. La participacion en estas encuestas
ayuda a NESSP a mejorar la calidad y los resultados de sus programas y permite a NESSP
continuar recibiendo apoyo del Programa de Activacion Cientifica de la NASA. Los Asesores
de Mision también pueden enviar un correo electronico a los evaluadores a
NESSPeval@horizon-research.com si no han recibido una solicitud de encuesta por correo
electrénico o tienen preguntas adicionales.
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¢ Como completar el desafio?

Una vez que un equipo se registra para el Desafio, puede comenzar a trabajar en los objetivos

de la misién en cualquier orden. El Asesor de Misién debe ayudar a guiar al equipo y

presentar los resultados del equipo para cada etapa antes de las fechas limite para garantizar
gue su trabajo sea reconocido.

Tenga en cuenta que el punto de control 1 es necesario ya que recopila la informacion del
estudiante necesaria para el reconocimiento. El punto de control 2 es obligatorio para los
equipos que asisten a eventos centrales en persona. Si bien se recomienda encarecidamente
a todos los equipos la presentacion final, el reconocimiento se otorgara independientemente
de si el equipo completa los ocho objetivos de la mision.

Envio

Fecha
limite

Punto de control 1:

Selecciona tu
tripulacion

Punto de control
2: Actualizacion
del progreso de la
mision

Eventos centrales
en persona, Hub

Envio final:
Completa tu
mision

Cargue la informacion de su tripulacion estudiantil, el parche
de la misién (MO-2) y los formularios de riesgo y liberacién
firmados para recibir un reconocimiento en las redes sociales
de NESSP, ademas de calcomanias, un certificado de
participacion y un calendario de la NASA (hasta agotar
existencias). Esta presentacion es obligatoria para todos los
equipos de Artemis ROADS lII.

Decidan si su equipo asistira a un evento presencial en un
centro en Washington, ldaho, Montana, Arizona o Texas. Para
calificar, envien un MDL preliminar que incluya evidencia de
progreso en la realizacion de tres MOs adicionales, ademas de
MO-1y MO-2.

Los equipos cerca de un evento central en persona pueden
mostrar sus resultados para MO-2, MO-6, MO-7 y un MO
adicional.

Los asesores de mision presentan el MDL final. Todos los
miembros del equipo que completen la presentacion final
reciben un certificado. Los equipos de secundaria y
preparatoria que completen los ocho objetivos pueden ganar
un viaje al Centro Espacial Kennedy.

12 de
febrero de
2025

10 de
marzo de
2025

abril y
mayo de
2025

30 de
mayo de
2025
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Programa

Programa escolar del desafio ROADS

« Comienza el registro para los equipos Finales de septiembre, 2024
« Secciones informativas (varios dias) noviembre a diciembre de 2024
« Cierre del registro 25 de enero de 2025

« Sesion 1 de apoyo al asesor de mision 29 de enero de 2025

« Punto de control 1 Fecha limite 12 de febrero de 2025

« Conociendo al experto de NASA 24 al 28 de febrero de 2025
« Sesidn 2 de apoyo al asesor de mision 3 de marzo de 2025

« Punto de control 2 Fecha limite 10 de marzo de 2025

« Conociendo al experto de NASA 24 al 28 de Marzo de 2025

« Eventos Centrales en persona Hub (MO-8a) abril y mayo de 2025

« Sesidn 3 de apoyo al asesor de mision 7 de mayo de 2025

« Fecha limite de presentacion final 30 de mayo de 2025

« Ventana de viaje de Kennedy agosto de 2025

Eventos Centrales en persona

NESSP ofrece un evento central en persona en estados con una organizacion asociada a
NESSP. Estos eventos brindan a los estudiantes la oportunidad de presentar su trabajo al
personal de NESSP, expertos universitarios y otros equipos del Desafio. Los equipos de
estudiantes pueden completar MO-08 en un evento regional presencial (MO-08a) o desde
casa (MO-08b). En cualquier caso, los equipos deben enviar su MDL virtualmente antes
del 30 de mayo de 2025. Todos los eventos centrales en persona se llevaran a cabo en
abril o mayo de 2025. Las fechas, ubicaciones y horarios para los eventos centrales en
persona estaran disponibles a principios de 2025.
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Informacion sobre los Cursos
Complementarios

Los Cursos Complementarios de ROAD estan disefiados para apoyar cada Desafio
proporcionando lecciones listas para el aula que estén alineadas con los Obijetivos de la
Misién (consulte la tabla en la pagina siguiente). Los equipos no estan obligados a completar
ninguna parte del curso complementario, pero los asesores de mision pueden encontrar las
lecciones valiosas para ampliar o complementar las actividades de los objetivos de la mision.

Los educadores pueden aprender mas sobre Artemis ROADS IIl Cursos Complementarios en:
https://nwessp.org/course/artemis-iii/

Préstamos de utiles escolares para cursos complementarios

Los educadores que hayan participado en talleres de desarrollo profesional de ROADS
durante los ultimos tres afios pueden solicitar préstamos de suministros del tamafio de un aula
por hasta 2 meses para ayudarlos a implementar las lecciones del curso complementario en el
aula.

Los educadores deben registrarse para los préstamos de suministros del curso
complementario antes del 15 de noviembre de 2024 y pueden recibir los kits entre el 1 de
octubre de 2024 y el 28 de febrero de 2025, segun el suministro y la disponibilidad. Todos los
materiales del curso complementario deben devolverse a NESSP antes de la fecha de
vencimiento, que es 2 meses después de su recepcion.

Para obtener mas informacién y solicitar materiales para el aula del curso complementario,
visite la pagina de registro de educadores de ROADS https://nwessp.org/roads-educator-
registration/.

Para conocer futuras oportunidades de desarrollo profesional, siganos en las redes sociales
(@nwessp) o suscribase a nuestro boletin desde nuestro sitio web. (www.nwessp.org) para
mantenerse al dia de nuevas oportunidades.

#ArtemisROADS Pagina 8 www.nwessp.org


https://nwessp.org/course/artemis-iii/
https://nwessp.org/roads-educator-registration/
https://nwessp.org/roads-educator-registration/
http://www.nwessp.org/

Alineacion del curso complementario y el desafio

El curso complementario Artemis ROADS Il se centra en la pregunta: "¢ CoOmo podemos
utilizar experimentos, modelos y ensayos en la Tierra para preparar a nuestros astronautas
para vivir y trabajar en la Luna?"

El curso complementario incluye ocho lecciones divididas en tres unidades, cada una de las
cuales sigue el modelo de instruccién '5E' y se alinea con los Estandares de Ciencias de
Préxima Generacion (NGSS) de la escuela intermedia y secundaria.

Alineacion de las lecciones del curso complementario
y objetivos de la mision del desafio

Leccién del curso
complementario

Unidad Objetivo de la misiéon del desafio estudiantil

MO-1: Documentando |la mision

(BN

Entendiendo

2 la mision MO-2: Construyendo un equipo de proyecto
solido

3 MO-3: Investigando el agua en la Tierra y la Luna
Viviendo y

4 trabajando MO-4: Cultivando alimentos en la Luna
en la Luna

5 MO-5: ROV en la luna

6 MO-6: Disefio de un cohete para tripulacion humana
Llevando la

mision a . .
7 casa MO-7: Visualizando su rol
8 MO-8: Reflexionando y presentando su mision
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Resumen de los objetivos de mision

MO-1: Documentar su mision

¢, Como mantiene la NASA organizados proyectos complejos y de largo plazo y reconoce los esfuerzos de
todos? jA través de documentacion! Los miembros del equipo aprenderan los objetivos de la mision (MO)
de Artemis ROADS lll e identificaran sus habilidades Unicas para completarlos. Cada estudiante registrara
su trabajo en un Cuaderno de Ciencias e Ingenieria (SEN). Luego, los equipos elegiran la evidencia
requerida (fotos, diagramas, mapas, etc.) para cada MO para crear un Unico Registro de Desarrollo de
Mision (MDL).

MO-2: Construyendo un equipo sélido

Un parche de mision es un simbolo importante de cualquier misién de la NASA, ya que refleja el equipo, el
objeto de estudio, la nhave espacial, los objetivos de la mision o una combinacién. ¢ Como representaras tu
mision y equipo de Artemis ROADS con imagenes?

MO-3: Investigando el agua en la Tierray la Luna

Todos los seres vivos son posibles gracias al gigantesco “sistema de soporte vital” de la Tierra. Para este
MO, los equipos se centraran en un aspecto de los sistemas de la Tierra: el agua. Crearan un modelo del
ciclo del agua basado en lugares y utilizaran el ciclo del agua como inspiracion para disefiar y probar
prototipos de sistemas de purificacion de agua para astronautas en la Luna.

MO-4: Cultivando alimentos en la Luna

Para misiones de corta duracion, la NASA envia astronautas al espacio con toda la comida que
necesitaran. A medida que las misiones se alarguen, serd mas dificil y costoso enviar toda la comida
necesaria para mantener la tripulacion. En este MO, los equipos consideraran los recursos (insumos) que
serdn necesarios para que los astronautas creen un plan agricola y cultiven sus propios alimentos
(produccién) en la Luna.

MO-5: ROV en la luna

Los humanos no son los Unicos que trabajaran en la Luna: habra rovers robéticos trabajando junto a
tripulaciones humanas. En este MO, los equipos disefiaran un explorador de tubo de lava lunar que pueda
navegar de forma auténoma por un tinel lunar y tomar medidas a lo largo del camino.

MO-6: Disefio de un cohete para tripulacion humana

La ciencia espacial se vuelve real cuando las tripulaciones de la NASA estan a bordo. En este MO, los
equipos disefiardn un cohete y una capsula para la tripulacién que sean lo suficientemente seguros y
confiables para llevar a sus astronautas a la Luna y luego regresarlos sanos y salvos a casa.

MO-7: Visualizando su rol

El trabajo en equipo hace que el suefio funcione, y esto es especialmente cierto en la NASA. Si bien los
astronautas reciben mucha atencién, se necesitan cientos de otros roles trabajando juntos para completar
una mision de la NASA exitosa. En este MO, cada miembro del equipo nos contaré sobre el papel de sus
suefios en la NASA.

MO-8: Reflexionando y presentando su misién
¢, Qué salio bien y qué podria haber sido mejor? Reflexiona sobre tu trabajo y resimelo en tu MDL. Si bien
todos los equipos enviaran su MDL final electrénicamente, hay dos opciones para completar este MO:

1.MO-8a: Para equipos que asisten a un centro presencial: jES HORA DE IRSE! Su equipo ha
modelado y probado su mision y ahora es el momento de lanzarla. Los equipos que asistan a un
evento central en persona completardn MO-5 y MO-6 y presentaran un tablero triple sobre otro MO de
su eleccion.

2.MO-8h: Para equipos que NO asisten a un centro presencial: Ios equipos que no puedan asistir a
un evento central en persona completaran su misién final en sus propios cursos impresos o caseros y
enviaran su MDL y videos cortos de MO-5 y MO- 6.
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Resumen

Cuando la NASA tiene mucha gente trabajando en un proyecto complejo durante un largo periodo de
tiempo, ¢como lo mantienen todo organizado y honran los esfuerzos de todos? jDocumentacion! Todos
los miembros del equipo aprenderan sobre los objetivos de la misién (MO) de Artemis ROADS Il e
identificardn sus conocimientos individuales que les ayudaran a completar estos objetivos. A lo largo del
Desafio, cada estudiante documentara su trabajo en un Cuaderno de Ciencias e Ingenieria (SEN). Luego,
los estudiantes trabajaran en equipos para seleccionar la evidencia (por ejemplo, fotografias, diagramas,
mapas, mecanografia, escritura) necesaria para que cada MO cree un Registro de Desarrollo de Mision
(MDL) para el equipo.

Materiales Recursos para Leccion 1 de Curso
necesarios Complementario:

« Cuaderno de « Seccion de enganche: Una actividad para conocer las misiones de
ciencias e la NASA a la Luna a través de la lectura de la historia gréfica
ingenieria Primera Mujer.

(cualquier cuaderno « Seccion exploracién: Un divertido juego de cartas de Loteria en
o carpeta deberia inglés y espafiol para ayudar a los equipos a aprender mas sobre
funcionar) las misiones Artemisa de la NASA.

« Acceso digital a la « Seccion explicacion: Una actividad guiada para presentar los MO
plantilla del del Desafio e identificar los conocimientos relevantes del
Registro de estudiante.
desarrollo de la « Seccion aplicacion: Actividades guiadas para ensefiar a los
mision (MDL) estudiantes sobre los Cuadernos de Ciencias e Ingenieria (SEN) y

una introduccién al Registro de Desarrollo de Mision Desafio
(MDL).

Recursos adicionales:

« Folleto de programacién de Artemis ROADS llI

« Plantilla de registro de desarrollo de misién (MDL)

» Hoja de trabajo de fondos de conocimiento

» Novelas graficas “Primera mujer”:_https://www.nasa.gov/primeramujer/
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Ponieéndose al dia

Los astronautas deben realizar un seguimiento de todo lo que hacen durante su entrenamiento y sus
misiones para que los cientificos e ingenieros puedan aprender de sus experiencias. Escriben en registros
y diarios de la misién sobre sus actividades y experimentos diarios, toman muchas fotografias y videos y
graban sus conversaciones con el control de la misién. También siguen listas de verificacion para
asegurarse de hacer todo correctamente y mantener registros detallados de su salud. Después de la
mision, escriben informes y hablan de lo sucedido para que las misiones futuras puedan ser alin mejores.

¢, Como realizaras un seguimiento de lo que hiciste y aprendiste como equipo del Desafio Artemis ROADS
1?2

Para obtener mas informacién sobre las misiones Artemis de la NASA y cédmo los cientificos, ingenieros y
astronautas documentan su trabajo, consulte los recursos en el Poniéndose al dia con Artemis.

o -

Orientacion de la mision

Para este MO, los equipos deberan comenzar por conocer la mision Artemis de la NASA a la Luna.
Puede hacerlo navegando por los sitios web de Artemis de la NASA, viendo videos de Artemis en
YouTube, leyendo la serie de historias graficas Primera Mujer e incluso jugando a la Loteria.

Los miembros del equipo deben documentar su trabajo, incluido lo que han aprendido sobre la
mision Artemis de la NASA, en su propio Cuaderno de Ciencia e Ingenieria (SEN). EI SEN también
se utilizard para mantener registros de investigaciones cientificas, disefios de ingenieria iniciales y
finales, éxitos y fracasos: jcualquier cosa que el equipo necesite registrar a medida que completan
su misién! La documentacion y evidencia de su trabajo puede tomar muchas formas. Esto puede
incluir trabajo escrito (en el idioma con el que se sientan mas cémodos), narracion (grabaciones de
audio y video), arte (bocetos, pinturas, modelos), diagramas, tablas de datos y mas.

Los equipos no enviaran toda la documentacion registrada en sus SEN a NESSP. En cambio, los
miembros del equipo trabajaran juntos para seleccionar la informacién mas relevante de sus SEN y
adaptarla para contar la historia de su mision en un Registro de Desarrollo de la Misién (MDL) del
equipo. En otras palabras, demostraran como cumplieron con los entregables del objetivo de la
mision. Se proporciona una plantilla MDL de Google Slides, junto con instrucciones sobre como
modificar la plantilla en multiples formatos. Los equipos pueden asignar un lider para documentar el
trabajo del equipo para cada MO en el MDL. Sin embargo, todos los miembros del equipo deben
contribuir a compilar el MDL y turnarse para ser el documentalista principal.
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Una forma divertida de que los estudiantes aprendan sobre el Desafio es a través
de un juego de Loteria con el tema de Artemisa, un juego muy conocido de
México similar al Bingo. Descargue el juego y aprenda a jugar en la seccion de

Explore de la leccién 1 del curso complementario.
Local and

Cultural
Relevance Los estudiantes y sus familias poseen una gran cantidad de conocimientos,

habilidades y recursos provenientes de sus hogares y actividades culturales. Nos
referimos a ellos como "fondos de conocimiento”. Se recomienda
encarecidamente a los miembros del equipo que utilicen sus conocimientos
durante el Desafio y los documenten en su MDL. Para obtener ayuda para
identificar los conocimientos de cada miembro del equipo, consulte la seccién
Aplicacion en la leccion del curso complementario asociada.

Splig=Tele]o][13

Al final del Desafio, los equipos solo enviaran un Registro de Desarrollo de la Misién (MDL) a NESSP
gue resume lo que hicieron para cada MO. Al final de cada MO se enumeran los "Entregables" que
deben incluirse en el MDL. Para MO-1, la lista de "Entregables” explica lo que cada equipo necesita
saber para iniciar su MDL.

MO-1: ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Todo MDL deberé:
« Utilizar la plantilla MDL
« Incluyendo titulo de la diapositiva/pagias con:
o nombre del equipo (en el lenguaje de preferencia del equipo),
o numero del equipo (provisto por NESSP durante el registro),
o nombre de los miembros del equipo,
« Incluya una breve biografia de los miembros del equipo y una tabla completa de "Fondos de
conocimiento”.
« Describa todos los entregables apropiados para la division para cada objetivo de mision
completado.
« Tener 50 diapositivas o0 menos (incluidas 9 diapositivas azules con instrucciones de MO;
consulte la plantilla para obtener mas detalles)
« (opcional) Una foto del equipo y formularios de divulgacién de prensa de la NASA completos.
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Objetivo de mision 2

N l‘t
\ Construyendofwg‘

o un equipo de

proyecto fuertep

Resumen

Un parche de misién es un simbolo importante de cualquier mision de la NASA, ya que refleja el
equipo, el objeto de estudio, la nave espacial, los objetivos de la mision o una combinacion. ¢ Como
representaras tu mision y equipo de Artemis ROADS con imagenes?

Materiales Recursos para Leccion 2 para los Curso
necesarios Complementario:
« Materiales de arte « Seccion de enganche: Indicaciones para ayudar a los estudiantes
si creas el parche a explorar las formas e imagenes que son importantes para ellos.
de la misién a « Seccion de exploracion: Diapositivas y enlaces con ejemplos y
mano. explicaciones de parches de mision de la NASA y NESSP para
« O una computadora inspirar a los estudiantes.

y un software de

arte o disefo -
o Recursos adicionales:
grafico si crea el

parche
digitalmente. e Formas de arte local y cultural para inspirar su parche de misioén

(MO-2)

Poniendose al dia

Desde 1965, los equipos de la NASA han estado trabajando juntos para disefiar parches para sus
misiones. Estos parches suelen mostrar el nombre y el nimero de la misién, los nombres de los
miembros de la tripulacién e imdgenes que representan algo importante sobre la mision o el equipo.
La creacion de estos parches ayuda al equipo a sentirse unido y les brinda algo para recordar su
mision para siempre.

Para obtener méas informacion sobre los parches de la mision de la NASA, consulte los recursos en
Poniéndose al dia con Artemis.

#ArtemisROADS Pagina 14 www.nwessp.org



https://nwessp.org/lesson/artemis-iii-2/
https://nwessp.org/lesson/artemis-iii-2/
https://docs.google.com/document/d/1Nl0kH2gzxHWWJjBAsuzq7O7dI1Ub4_7QlTuxQfBvetw/edit#bookmark=id.x2sxu5oi54u
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1Nl0kH2gzxHWWJjBAsuzq7O7dI1Ub4_7QlTuxQfBvetw/edit#bookmark=id.yrqki71lsscg
https://docs.google.com/document/d/1Nl0kH2gzxHWWJjBAsuzq7O7dI1Ub4_7QlTuxQfBvetw/edit#bookmark=id.yrqki71lsscg
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://padlet.com/parrar2/local-and-cultural-art-forms-to-inspire-your-mission-patch-m-ytpk1bq077jjpzv3
https://padlet.com/parrar2/local-and-cultural-art-forms-to-inspire-your-mission-patch-m-ytpk1bq077jjpzv3
https://docs.google.com/document/d/1RAo24tNMb0y2xRYJQ_yhcsAt11LW7ASUhH46BIvhtwg/edit?tab=t.0#bookmark=kix.w1u278151qun

Orientacion de la mision

Se anima a los equipos a ser creativos y disefiar un parche de mision que los represente a ellos
mismos, a su comunidad y a su mision en el Desafio Artemis ROADS lll. El curso complementario
tiene recursos que pueden ayudar a los equipos a identificar e incorporar imagenes y textos que
sean relevantes tanto para la misiéon como para ellos mismos y su comunidad. Utilice el formato
(dibujo, gréfico por computadora, hecho a mano) que mejor se adapte a sus necesidades.

Cultural

Beisvancs Padlet de formas de arte locales y tradicionales!

?L‘”‘" and ¢,Busca inspiracion basada en su cultura o tradiciones locales? jMira este
K 6 https://padlet.com/parrar2/inspiringart

Entregables

Mientras trabajan, los equipos deben realizar un seguimiento de sus resultados en sus Cuadernos de
Ciencias e Ingenieria (SEN). Al final del desafio, se pedira a los equipos que envien un Registro de
desarrollo de la mision (MDL) a NESSP que muestre como los estudiantes trabajaron en el objetivo
de la misién y resuma sus resultados. NESSP proporciona una plantilla de registro de desarrollo de
la mision para ayudar a guiar lo que los equipos deben incluir en su MDL. Consulte MO-1 para
obtener pautas sobre el formato y la longitud de la MDL.

MO-2 ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Todo MDL debera incluir:
« Imagen del parche
o Envie una fotografia clara del parche de mision dibujado a mano o hecho a mano en
formato jpg o png.
o Los parches de misién generados por computadora no deben tener menos de 500 x 500
pixeles.
« Al menos un parrafo que describa el parche de la misién y aborde las siguientes preguntas:
o ¢CoOmo se llama tu equipo y por qué lo elegiste?
o ¢Por gué elegiste las imagenes y palabras que elegiste?
o ¢Cbmo representa el disefio la misién?
o ¢ Como representa el disefio al equipo y/o a la comunidad del equipo?
NOTA: Los parches de misién enviados a NESSP y/o a las redes sociales no pueden incluir
materiales protegidos por derechos de autor ni imagenes de personas sin su consentimiento. El
uso de imagenes con derechos de autor puede impedir que NESSP publique el parche de misiéon
del equipo en las redes sociales u otro material.
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Objetivos de mision 3

R

\ Investigando el

ART\

wn. -~ aguaen la Tierra {
y la Luna;

Resumen

Todos los seres vivos son posibles gracias al gigantesco “sistema de soporte vital” de la Tierra. Para
este MO, los equipos se centraran en un aspecto de los sistemas de la Tierra: el agua. Crearan un
modelo del ciclo del agua basado en lugares y utilizaran el ciclo del agua como inspiracién para
disefiar y probar prototipos de sistemas de purificacion de agua para astronautas en la Luna.

Materiales necesarios Recursos para Leccion 3 de los Curso

Complementario:
« jAgua! « Seccion enganche: Una actividad para ayudar a los equipos a
« Suministros para la aprender de donde proviene el agua en la escuela, el hogar y la
construccion de dispositivos comunidad.
de purificacion de agua que « Seccion exploracion: Un juego para ayudar a los estudiantes a
podrian incluir: comprender el ciclo del agua y experimentos que demuestran
o vasos/vasos de partes del ciclo del agua.
presipitados « Seccion explicacion: Ejemplos de modelos del ciclo del agua
o envoltura de plastico basados en lugares.
o sal « Seccion aplicacion: Orientacion para apoyar a los estudiantes
o colorante vegetal en la creacion de sus prototipos de purificacion de agua.

o tierra para maceta
o medio para filtrado
como filtros para café

o bolitas de algdén
o arena, etc. e Video: Video del experimento con agua

Recursos adicionales:

Poniendonos al dia

Cuando la NASA envia personas al espacio, tienen que replicar todos los “sistemas de soporte vital” que
estan presentes aqui en la Tierra, incluidos los alimentos, el agua, el aire y el control de la temperatura.
jAsegurarse de que estos sistemas funcionen bien todo el tiempo es realmente una cuestion de vida o
muerte! Por ejemplo, la NASA debe encontrar formas para que los astronautas de Artemis limpien,
conserven y reutilicen el agua recolectada en la Luna.
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Para obtener mas informacion sobre los sistemas de soporte vital en las proximas misiones de la
NASA, consulte los recursos en Poniéndose al dia con Artemis.

L] rd

Orientacion de la mision

La Tierra purifica el agua para los humanos todos los dias, pero muchas veces no pensamos en ello.
En este MO, los equipos aprenderan cémo el ciclo del agua purifica el agua en la Tierra y utilizaran lo
gue aprendieron como inspiracion para disefiar un dispositivo de purificacion de agua para los
astronautas en la Luna.

Para aprender sobre el ciclo del agua en la Tierra, los equipos crearan un modelo visual de su ciclo
del agua local, como un mapa anotado, un diagrama de flujo, una infografia o cualquier otro
elemento visual etiquetado. (Consulte la seccion Explicacion de la leccién del curso complementario
para ver ejemplos). Los equipos deben centrarse en lo que purifica y recicla el agua en su area, en
lugar de incluir todos los detalles del ciclo del agua en la Tierra.

Los equipos deben comenzar decidiendo el area que representara su modelo. Tendran que
averiguar de donde proviene el agua potable de su escuela o de su hogar. A continuacion, los
equipos deben identificar las “reservas” en esta area que almacenan agua, como lagos, rios o
acuiferos subterraneos. Incluso pueden incluir nubes y océanos. Luego, los equipos deben aprender
sobre los procesos en el ciclo del agua del area, tanto visibles como invisibles, que mueven el agua
de un depdsito a otro, como la evaporacion, la escorrentia y el flujo de agua subterranea.

Finalmente, los equipos deben considerar posibles fuentes de contaminacién en su area, como
contaminacion o desechos. Es poco probable que el agua de la escuela o del hogar no sea potable,
por lo que los equipos también deben investigar los procesos que purifican el agua y eliminan estos
contaminantes. El modelo del equipo debe incluir tanto las fuentes de contaminaciéon como los
procesos de purificacion, y donde ocurren. EI modelo también debe incluir simbolos o colores para
mostrar donde el agua es segura para beber y donde podria estar contaminada.

Cuando hayan completado su modelo del ciclo del agua, los equipos deben usar lo que han
aprendido para disefiar, construir y probar un dispositivo de purificacién de agua basandose en cémo
el ciclo del agua limpia el agua. Los equipos pueden elegir los métodos y materiales que utilizaran
para su dispositivo. También deben determinar métodos para probar y evaluar qué tan bien funciona
su dispositivo. Consulte la seccion Elaborar en la leccion adicional del curso complementario
asociada.

Local and\ LOS equipos deberian explorar y aprender del ciclo del agua en su comunidad,

ouwrel | incluido el origen del agua potable. La seccién Enganche en la Leccion 3 del curso

complementario puede ayudarlos a descubrir lo que saben e investigar lo que
necesitan descubrir y la seccion Explicar puede ayudarlos a desarrollar su modelo.
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Entregable

Mientras trabajan, los equipos deben realizar un seguimiento de sus resultados en sus Cuadernos de
Ciencias e Ingenieria (SEN). Al final del Desafio, se pedira a los equipos que envien un Registro de
Desarrollo de la Misién (MDL) a NESSP que muestre como los estudiantes trabajaron en el Objetivo
de la Misién y resuma sus resultados. NESSP proporciona una plantilla de registro de desarrollo de
la mision para ayudar a guiar lo que los equipos deben incluir en su MDL. Consulte MO-1 para
obtener pautas sobre el formato y la longitud de la MDL.

MO-3 ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Todo MDL debera incluir:
« Una imagen o dibujo del modelo local del ciclo del agua del equipo incluyendo:
o Una explicacion del area mostrada y por qué fue elegida.
o Representar y etiquetar todos los embalses (lagos, rios, nubes, etc.) y procesos del ciclo
del agua (evaporacion, escorrentia, etc.).
o Representar y etiquetar las fuentes de contaminacion y depuracion.
o Representay etiqueta la fuente de tu agua potable en la escuela u organizaciéon
comunitaria.
o Simbolos o colores que indican donde el agua es segura o0 no para beber.
« Una descripcién de su prototipo de purificacién de agua que incluye:
o Al menos 3 fotografias del prototipo en montaje o prueba.
o Una descripcion de la parte o partes del dispositivo de purificacién que se inspir6 en el
ciclo del agua en la Tierra.
o Una descripcion de como se probo el prototipo, incluido lo que observé o midio el equipo
y los resultados. Los equipos también deben estimar la velocidad a la que su dispositivo
puede limpiar el agua. (¢, Cuanto por minuto, hora o dia?)
o Una declaracion de conclusion que describe si el prototipo funciond o no. ¢ El agua es
segura para beber?
El MDL del equipo de secundaria y preparatoria debe incluir:
« Datos cualitativos que se utilizaron para comprobar qué tan bien funcionaba el dispositivo de
purificacion de agua del equipo.
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Resumen

Para misiones de corta duracion, la NASA envia astronautas al espacio con toda la comida que
necesitaran. A medida que las misiones se alarguen, sera mas dificil y costoso enviar toda la comida que
necesitaran. En este MO, los equipos consideraran los recursos (insumos) gue seran necesarios para que
los astronautas creen un plan agricola y cultiven sus propios alimentos (produccion) en la Luna.

Materiales necesarios Recursos de la Leccion 4 del Curso

Complementario:
Diversos materiales para la « Seccion de enganche: Una actividad donde los estudiantes
investigacion vegetal: piensan sobre por qué comemos y como se relaciona con
- Escala digital alimentos locales y culturales importantes del noroeste del
* Regla Pacifico.
« Céamara

« Seccidn exploracion: Consejos de andamiaje y una plantilla
para ayudar a los estudiantes a planificar y llevar a cabo sus

. tierra propias investigaciones, asi como ideas para utilizar semillas

« fertilizador de importancia local y cultural.

. tazas, bolsas o bandejas de « Seccion aplicacion: Oientacién, ejemplos y una plantilla para
cultivo ayudar a los estudiantes a describir su plan agricola.

« Seccion extendida: Actividades para ayudar a los estudiantes

« Lamparas de crecimiento
« Semillas y/o frijoles secos

a aprender sobre cultivos y alimentos locales.

Poniendose al dia

0s astronautas necesitaran mucha comida para mantenerse llenos de energia y vivos mientras vivan
y trabajen en la Luna. Para prepararse, los cientificos del Centro Espacial Kennedy en Florida y los
astronautas de la Estacion Espacial Internacional han estado realizando muchos experimentos para
aprender como las plantas crecen mejor, cdmo cultivar plantas en gravedad baja o cero, y cédmo
proporcionarles luz, energia y agua como la que hay en la Tierra. Incluso pueden probar los
productos que cultivan. Para aprender mas sobre como la NASA se esta preparando para alimentar a
los humanos en la Luna, consulta los recursos en el documento Poniéndose al dia con Artemis.
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L 4

Orientacion de la mision

En este MO, los equipos utilizaran tanto la investigacion como sus propios experimentos para crear
un plan agricola basado en evidencia para cultivar alimentos para los astronautas en la Luna.

Primero, los equipos crearan y realizaran experimentos para ver como diferentes factores (como
agua, tiempo, fertilizante, luz, cantidad de semillas y tipo de semillas) afectan la cantidad de calorias
gue pueden producir a partir de una planta comestible. Para hacer esto, los equipos deben disefiar
un experimento en torno a una pregunta como: "¢, Cémo afecta (variable independiente) la (cantidad
medible/variable dependiente) de mi (tipo) planta?"

Los experimentos completados por equipos solo deben cambiar un factor a la vez (variable
independiente) manteniendo todos los demas factores iguales (variables controladas). También
deben registrar cuidadosamente los resultados. La seccion Explorar de la leccién del curso
complementario asociada tiene una plantilla que puede ayudar a los estudiantes a desarrollar su
experimento.

A continuacion, los equipos utilizaran lo que aprendieron en sus experimentos para disefiar un plan
agricola para cultivar alimentos para cuatro astronautas que viven en el Polo Sur de la Luna. El plan
debe explicar cuantas calorias necesitan para crecer para sustentar a los astronautas e incluir
detalles sobre el tiempo, la cantidad de plantas, el tamafio del invernadero y la cantidad de agua,
tierra, fertilizante o luces de cultivo necesarias para producir esas calorias. (Consulte la seccion
Aplicacion de la leccion del curso complementario para ver ejemplos).

Los equipos deben respaldar su plan agricola utilizando el modelo Afirmacién -Evidencia-
Razonamiento:

AFIRMACION: haga una afirmacion especifica que describa la cantidad de recurso que se necesita
para producir una cierta cantidad de alimentos o, mejor aun, calorias por dia.

EVIDENCIA - Describa los datos de sus experimentos u otras investigaciones que hayan conocido
para respaldar cada una de las afirmaciones anteriores.

RASONAMIENTO - Explique por qué la evidencia respalda la afirmacion original. Esto debe incluir
una descripcion de:

« CALCULOS: Cualquier calculo que hizo el equipo para determinar las calorias cultivadas en sus
experimentos y como se ampliarian en el plan.

Predicciones: Cualquier prediccion que hizo el equipo para ampliar sus resultados experimentales o
cémo creen que lo que observaron en la Tierra podria ser diferente en la Luna. jPor supuesto, los
equipos no pueden probar todas las variables en la Luna! Los miembros del equipo pueden utilizar
Sus propios conocimientos, investigar y hacer suposiciones razonables para llenar los vacios. Pero
recuerde, cada afirmacion debe estar respaldada por evidencia y razonamiento.
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Se anima a los equipos a utilizar semillas de importancia local y cultural en sus

3 investigaciones de plantas. También pueden investigar y explorar cultivos

Cultural producidos en su area y exportados a otros lugares o investigar qué tan lejos
Relevance | vjajaron los alimentos en su supermercado local. Consulte la parte Enganchar del
curso complementario para ver ejemplos de alimentos importantes a nivel local y
cultural del noroeste del Pacifico, la parte Explorar para ver ejemplos de semillas
locales y la parte Ampliar para ver actividades que ayuden a los estudiantes a
establecer conexiones locales con los alimentos.

Entregables

Mientras trabajan, los equipos deben realizar un seguimiento de sus resultados en sus Cuadernos de
Ciencias e Ingenieria (SEN). Al final del desafio, se pedira a los equipos que envien un Registro de
desarrollo de la mision (MDL) a NESSP que muestre como los estudiantes trabajaron en el objetivo
de la misién y resuma sus resultados. NESSP proporciona una plantilla de registro de desarrollo de
la mision para ayudar a guiar lo que los equipos deben incluir en su MDL. Consulte MO-1 para
obtener pautas sobre el formato y la longitud de la MDL.

MO-4 ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Todo MDL debera incluir:
« Una descripcién de los experimentos del equipo que incluya:

o Un dibujo o imagen del experimento con las variables independientes, dependientes y
controladas etiquetadas.

o Informacion sobre la frecuencia de las mediciones y cuando se realizaron.

o Al menos tres fotografias de su experimento en progreso que estén fechadas con una
descripcion o leyenda.

o Los datos experimentales en forma de tabla o grafico.

« Una descripcién del plan agricola del equipo que incluya:

o Una lista de afirmaciones que describen la cantidad de calorias que necesitan para
producir, el tiempo, la cantidad de plantas, el tamafio del invernadero y la cantidad de
agua, tierra, fertilizante o luces de cultivo necesarias.

o Evidencia y razonamiento para respaldar cada una de las afirmaciones enumeradas, que
incluyen:

» Una descripcion de los calculos que hicieron los equipos para ampliar las mediciones
de su experimento.

» Los equipos deben describir todas y cada una de las predicciones hechas al disefiar
su plan agricola. Por ejemplo, es posible que los equipos deban asumir que la NASA
no podra cultivar plantas en suelo puro de la Tierra.

El MDL del equipo de superior e intermedia debe incluir:
« Citas de referencias externas utilizadas como evidencia en su plan agricola, incluida al menos
una referencia del documento "Poniéndose al dia con Artemis" u otras publicaciones de la
NASA.
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Objetivo de mision 5
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Resumen

Los humanos no son los Unicos que trabajaran en la Luna: los rovers robéticos estaran alli antes que
nosotros y trabajaran junto a las tripulaciones humanas. ¢ COmo ayudara su rover a los astronautas?
Su equipo disefara un explorador de tubos de lava lunar que puede navegar de forma autbnoma por
un tubo de lava lunar y tomar medidas a lo largo del camino.

Materiales necesario | Recursos para Lesson 5 de Cursos Complementarios:

» Robot Lego SPIKE o « Seccion de enganche: Una introduccion de como la naturaleza
Robot Lego Mindstorm inspira el disefio de los robots de la NASA.

« Una laptop compatible o « Seccion de exploracion: Diapositivas, actividades y hojas de
computadora trabajo para aprender a construir y programar su rover para

« “Foam board” o cartulina recorrer un camino sencillo.
para hacer tubos de « Seccion de elaboracion: Las diapositivas y actividades sobre
lava. coémo utilizar el sensor ultrasénico ayudan al robot a tomar

« Un mapa del desafio decisiones.
Artemis ROADS llI « Seccion extendido: Diapositivas sobre la mezcla de colores y la
impreso o hecho en escala RGB y la “Extensién de gréaficos de lineas y mas sensores”
casa de Lego.

« (Escuela secundaria e

intermedia) Blogues de S
T Recursos adicionales:
colores imprimibles o un

mapa de desafio con
una cuadricula de « Descripcién y opciones para imprimir un mapa de desafio de

colores practica.
« Cuadrados de colores imprimibles para el mapa del Desafio
« Guia en video: Inicio rapido de Lego SPIKE
» Guia en video: Uso del sensor de distancia Lego SPIKE
» Guia en video: Trazado de datos de color RGB con Lego SPIKE

#ArtemisROADS Pagina 22 www.nwessp.org


https://nwessp.org/lesson/artemis-iii-5
https://nwessp.org/lesson/artemis-iii-5
https://docs.google.com/document/d/1Ov48L83-4GhAEkMJ8Dw_WKrdQYRMLxJij1UTnaleWVA/edit#heading=h.75wc2lhypfkb
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1Ov48L83-4GhAEkMJ8Dw_WKrdQYRMLxJij1UTnaleWVA/edit#heading=h.uss1nthk4eao
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1Ov48L83-4GhAEkMJ8Dw_WKrdQYRMLxJij1UTnaleWVA/edit#heading=h.o2qx2qub8kdr
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1Ov48L83-4GhAEkMJ8Dw_WKrdQYRMLxJij1UTnaleWVA/edit#heading=h.s66rj3qhgybn
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/document/d/1FxT97C08MKne_D73Z15LWGxagrPsSNwfbsLMmtEQy5s/edit#heading=h.bhi5tris6mt
https://docs.google.com/presentation/d/1w7iOJHj63VYccHCV9rCX3Z0RfmXH6Pfsm-jHhRin02w/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1w7iOJHj63VYccHCV9rCX3Z0RfmXH6Pfsm-jHhRin02w/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1gpRtPZ8bBNAiNYAkPVrBtxi-blC5LvL63TvUn3075dg/edit?usp=sharing
https://youtu.be/R8z3-0vq7HE?si=wJNukAbiDuOFZaDS
https://youtu.be/QF2qT9H5Qxc
https://youtu.be/GOkpHxyRYTg

Ponieéndose al dia

Los tubos de lava en la Luna y Marte se formaron hace miles de millones de afios cuando la lava se
movi6 bajo la superficie y luego se escurrié, dejando tubos de lava vacios. Los tubos de lava podrian ser
Gtiles para las tripulaciones de Artemis porque pueden contener recursos como agua Yy podrian brindar
proteccidn natural contra temperaturas extremas, radiacion e impactos de micrometeoritos. La NASA esté
apoyando el desarrollo de robots de exploracion de tubos de lava que pueden rodar, caminar, saltar y
arrastrarse a través del desafiante terreno de los tubos de lava. Muchos de estos robots tienen
caracteristicas inspiradas en animales e insectos de la Tierra. ¢ Puede tu equipo disefiar un vehiculo
explorador de tubos de lava inspirado en la naturaleza?

Para obtener mas informacion sobre como la NASA se esta preparando para explorar tubos de lava,
cuevas y tragaluces en la Luna, consulte los recursos en el Poniéndose al dia con Artemis

Orientacion de la mision

En esta mision, tu equipo disefiara un rover para ayudar a los astronautas a explorar los tubos de
lava lunares. Como no sabemos mucho sobre el tubo de lava que explorara su rover, necesita usar
sensores ultrasonicos para encontrar su camino a través de los giros y vueltas. También utilizara un
sensor de color para determinar el color de la superficie lunar. El objetivo es recopilar suficiente
informacion para ayudar a los astronautas a elaborar un mapa del tubo de lava.

Antes de comenzar a construir su rover, descargue el software que necesita y conozca el robot, los
sensores y como programarlos. Si es nuevo en la robética, puede encontrar consejos utiles en la
seccion Explorar de la Leccion 5 del curso complementario.

Este afio el Mapa del desafio es un recorrido de 100 cm x 150 cm con un tubo de lava de 20 cm de
ancho que su rover necesita para navegar por si solo. El rover deberia utilizar sus sensores de
distancia para encontrar paredes y espacios abiertos. Por ejemplo, si choca contra una pared, debe
detenerse y buscar una abertura a los lados. Cuando encuentre una abertura, debera girar y
atravesarla. Recuerde, su rover debe estar programado para moverse y tomar decisiones por si solo;
no se permite el control remoto. El disefio del tubo de lava sera una sorpresa durante la mision final
(consulte MO-8 para obtener mas detalles), y su rover deberia estar listo para realizar hasta ocho
giros de 90 grados a medida que avanza a traves del tubo.

Los equipos de intermedia y secundaria también deberian utilizar el sensor de color del rover para
medir el color de la superficie. Utilice la extensién "Grafico de lineas y mas sensores" para robots
LEGO para mostrar y trazar las intensidades de luz roja, verde y azul (RGB). Si su mavil no puede
trazar datos RGB, puede utilizar sefiales de audio para compartir la informacién de color.

Como no sabras exactamente como sera el tubo de lava final, prueba y mejora tu rover creando
recorridos de practica con diferentes giros y colores de superficie. Consulte el mapa del desafio para
obtener ideas sobre como construir su tubo de practica. jBuena suerte!"
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Explora cuevas cercanas a ti 0 en un area que te interese. ¢ COmo se ha adaptado
la vida para vivir y moverse en esas cuevas? ¢ Crees que seria til incluir alguna de
Hoce a4\ estas caracteristicas biolégicas en un robot disefiado para explorar los mismos
Relevance | entornos? jExplica como tu robot se inspird en criaturas que sienten y se mueven
Y en la oscuridad! Consulte la parte Enganche de la leccion del curso
’ ’ complementario asociada para obtener mas informacién sobre cémo los robots de
la NASA se inspiran en la naturaleza.

Entregables

Mientras trabajan, los equipos deben realizar un seguimiento de sus resultados en sus Cuadernos de
Ciencias e Ingenieria (SEN). Al final del desafio, se pedira a los equipos que envien un Registro de
desarrollo de la mision (MDL) a NESSP que muestre como los estudiantes trabajaron en el objetivo de
la mision y resuma sus resultados. NESSP proporciona una plantilla de registro de desarrollo de la
mision para ayudar a guiar lo que los equipos deben incluir en su MDL. Consulte MO-1 para obtener
pautas sobre el formato y la longitud de la MDL. jAviso! jEste MO es parte de la misién final del equipo!
Si su equipo planea asistir a una Evento central en persona de NESSP (MO-8a), lanzara su cohete en el
evento como se describe en MO-8a. Si su equipo NO planea asistir a un evento central presencial de
NESSP, enviara un video del lanzamiento de su cohete (maximo de 5 minutos) como se describe en
MO-8b.

MO-5 ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Cada MDL deberé incluir:

« Al menos un ejemplo de como la naturaleza (las capacidades sensoriales o el cuerpo de
insectos o animales) ha inspirado el disefio de un rover de la NASA o un robot de la propia
imaginacion o creacion de los estudiantes.

« Una imagen o dibujo del rover, etiguetando componentes importantes como los motores y
sensores que permiten al rover navegar correctamente por el tubo de lava.

« Imagenes de los equipos practicando por los tubos de lava, esquinas o mapa; que les
permitié navegar correctamente.

« Una imagen del codigo Word Block o Python del equipo o un diagrama de flujo que describa
la I6gica del cédigo.

« Un resumen de los desafios que enfrento el equipo y cdmo los supero.

Los MLD para escuelas secundarias e intermedias también deben incluir:
« Un grafica de la medida de intensidad del color del RGB medida por el rover mientras
navegaba por un tubo de lava.
« Un mapa del color de la superficie del tubo de lava construido basandose en el gréafico o los
datos de intensidad del color RGB. Los equipos pueden utilizar la Hoja de trabajo de
deteccion del color del tubo de lava para dibujar un mapa de su tunel.
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Resumen

La ciencia espacial se vuelve real cuando las tripulaciones de la NASA estan a bordo. En este MO,
los equipos disefiaran un cohete y una capsula para la tripulacion que sean lo suficientemente
seguros y confiables para llevar a sus astronautas a la Luna y luego regresarlos sanos y salvos a
casa.

Materiales necesarios Recursos para la Leccidn 6 de los Cursos

Complementarios:

Materiales de construccion:

botellas de refresco o agua de
2 litros vacias y limpias.
patatas fritas

Variedad de materiales
adicionales para manualidades
y construccion, como: cinta
adhesiva o de embalaje,
pegamento, carton o madera
de balsa, palitos de helado,
bolsas de plastico, papel de
seda, tijeras de hilo y/o
cortadores de cajas, reglas.

Materiales de Lanzamiento:

Bomba de bicicleta con
mandémetro.
Grasa o lubricante

Lanzadores Aquapod (o similar)

Rastreadores de altitud Estes

#ArtemisROADS

Seccion enganche:_Una actividad para presentar

coémo la NASA prepara el SLS para vuelo humano y el
dummy de pruebas Comandante Moonikin Campos
Seccion exploracion: Diapositivas y actividades
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practicas para ensefiar conceptos relacionados con la
estabilidad de los cohetes.

Seccion explicacion y aplicacion: Orientacion y hojas
de trabajo para ayudar a los estudiantes a utilizar el
proceso de disefio de ingenieria para construir y
probar su cohete y capsula.

Seccion extencion: Una actividad adicional del
vehiculo de exploracion para tripulacion y una guia
sobre cémo simular el vuelo de su cohete.

Recursos adicionales

 Video guia: Tutorial NESSP cohete AquaPod
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Ponieéndose al dia

El cohete de sistemas de lanzamiento espacial (SLS) de la mision Artemis es el cohete mas
poderoso del mundo y el Unico cohete de la NASA con clasificacion para tripulacién, lo que significa
gue puede llevar a los astronautas a la Luna y regresar de manera segura. Para lograr una
calificacion para tripulacion, el SLS y la Céapsula de tripulacion Orion tuvieron que pasar pruebas
estrictas para garantizar que puedan proporcionar un entorno seguro y habitable para su tripulacion
humana. ¢ Esté su equipo preparado para asumir el desafio de construir un cohete y una capsula
seguros Yy fiables? Para obtener mas informacion sobre como la NASA disefia y prueba cohetes y
capsulas tripuladas para vuelos espaciales tripulados, consulte los recursos en el documento
Avanzando con Artemis.

Orientacion de la mision

En este MO, los equipos disefiaran un cohete con botella de agua que puede lanzar un chip-
stronauta simulado de prueba (chip Pringles) al menos a 50 pies en el aire y traerlo de regreso sano
y salvo a la Tierra. Los equipos deben comenzar disefiando, construyendo y probando su cohete,
probando diferentes disefios para la longitud, el ancho, el cono de la nariz y las aletas del cuerpo
del cohete para asegurarse de que vuele sin problemas. Los equipos también deben elegir
materiales resistentes y construir su cohete de una manera que permita volar varias veces sin sufrir
dafos.

A continuacion, los equipos disefiaran un vehiculo de exploracién tripulado que quepa dentro del
cono de la nariz de su cohete y sea lo suficientemente grande como para contener un ‘chip-
stronauta' simulado de prueba (un chip Pringles). La cdpsula debe tener una escotilla que se pueda
abrir facilmente para que el personal de tierra pueda insertar y quitar los chips de los astronautas y
tomar fotografias claras antes y después del vuelo. La capsula puede permanecer en el cohete
durante el vuelo o ser expulsada y aterrizar con un paracaidas: jtu decides!

NASA'S

Los equipos deben seguir el proceso ~ ENGINEERING DESIGN

de disefio de ingenieria al disefiar su B t bT I PROCESS

cqhtalte y vehiculo de exploracion de geomnc evancenns, o i "

tripulacion.

El objetivo es construir un cohete y : 'M%'NE

un vehiculo de exploracién con

tripulacion que pueda lanzarse a

mas de 50 pies de altura tres veces - )"

seguidas sin dafiar el cohete ni el e wEhs | iy

chip-stronauta. S T e
problem research Select & CREATE: TEST: OPtimize &

ideas sketcha  pgujiga  Collect ~ redesign
design working data & thesolution
model or  evaluate
prototype the
solution
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Localand\ LOS equipos deben conocer la inspiracién detras del nombre del famoso mufieco de

Rggf/‘;fée prueba Artemis | viendo "Arturo Campos: El hombre detras de Artemis Moonikin" o

leyendo_"Las aventuras del comandante Moonikin Campos y amigos"y nombrar su
mufieco de prueba de astronauta en honor a alguien que los motiva.

Splig=Tele]o][13

Mientras trabajan, los equipos deben realizar un seguimiento de sus resultados en sus Cuadernos
de Ciencias e Ingenieria (SEN). Al final del desafio, se pedira a los equipos que envien un Registro
de desarrollo de la mision (MDL) a NESSP que muestre como los estudiantes trabajaron en el
objetivo de la mision y resuma sus resultados. NESSP proporciona una plantilla de registro de
desarrollo de la mision para ayudar a guiar lo que los equipos deben incluir en su MDL. Consulte
MO-1 para obtener pautas sobre el formato y la longitud de la MDL.

iAviso! jEste MO es parte de la mision final del equipo! Si su equipo planea asistir a un evento
central presencial de NESSP (MO-8a), lanzara su cohete en el evento como se describe en MO-8a.
Si su equipo NO planea asistir a un evento central presencial de NESSP, enviara un video del
lanzamiento de su cohete (maximo de 5 minutos) como se describe en MO-8b.

MO-6 ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Todo los MDL deben incluir:
« Perfil de su chip-stronauta, incluyendo una imagen o dibujo, un nombre y una descripcion de
la figura motivadora que le da nombre.
« Un resumen del proceso de disefio de ingenieria realizado por el equipo que incluye:
o Una exposicion clara del problema.
o Dibujos o imagenes etiquetados de al menos dos disefios iniciales del cohete y la capsula
de la tripulacion.
o Resultados de al menos dos pruebas del cohete y del vehiculo de exploraciéon de la
tripulacion, incluidos:
= imagenes de antes y después del cuerpo del cohete y su tripulacién.
» una descripcién escrita de lo sucedido con el cohete y el vehiculo de exploracion de la
tripulacion.
» una descripcién cuantitativa del tamafio y numero de piezas del chip-stronauta.
= cOmo el equipo decidié mejorar el cohete después de cada prueba.
« Unaimagen y una descripcion cuantitativa del disefio final del cohete y del vehiculo de
exploracion de la tripulacion, incluida la altura, el ancho y la masa.
« Una descripcién de si el disefio final logré el objetivo de ser lanzado a méas de 50 pies tres
veces seguidas sin dafar el cohete ni los chips-astronautas.
« Una declaracion que describe lo que haria el equipo para continuar probando y mejorando el
disefio de su cohete y capsula de tripulacién si tuvieran mas tiempo.
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Objetivos de mision 7
.

WAL STUDS,

Visualizando' -

ROAQ
S
Y,

" Su rol

Resumen

El trabajo en equipo hace que el suefio funcione, y esto es especialmente cierto en la NASA. Si bien
los astronautas reciben mucha atencion, se necesitan cientos de otros roles trabajando juntos para
completar una misién de la NASA exitosa. En este MO, cada miembro del equipo nos contara sobre
el papel de sus suefios en la NASA.

Materiales Recursos para la Leccién 7 de los Cursos
Necesarios Complementarios:
Acceso a la computadora « Enganche: Una actividad en la que los estudiantes
relacionan los roles de la NASA con los objetivos de la
Si realizas historias gréficas : mision Artemis ROADS IlI
« Materiales de arte (0 « Explicacion: Recursos y plantillas para ayudar a los
software grafico) estudiantes a comprender como escribir una historia grafica.
« Plantillas (opcional)  Aplicacion: Recursos para ayudar a los estudiantes a
identificar y mapear las necesidades de la comunidad en sus
Si realiza una entrevista en carreras imaginadas.
video: « Extencion: Una hoja de trabajo de planificacion en video.

« Dispositivos de
grabacion de video

Recursos adicionales

e Catalogo de Carreras

Orientacion de la mision

¢Alguna vez te has preguntado como es trabajar para la NASA? En esta mision, su equipo explorara
diferentes carreras relacionadas con los objetivos de la mision Artemis ROADS llI, imaginandose en
uno de estos roles en el futuro.
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Comience explorando opciones profesionales utilizando el Catalogo de carreras de la Leccion 7 del
curso complementario. También puede utilizar otros recursos para conocer mas carreras en la
NASA. Cada miembro del equipo debe elegir una carrera que coincida con sus intereses y valores,
una que le gustaria explorar.

Para la carrera elegida, investigue:
« COmMo son las tareas diarias.
« El tipo de educacién necesaria.
« Otras habilidades o conocimientos que podrias aportar de tu comunidad, familia, pasatiempos o
intereses.
« Salario y beneficios, como por ejemplo si las personas en este trabajo pueden viajar a lugares
interesantes.
Una vez que comprenda el rol, imaginese en esa carrera en el futuro. Pensar en:
« ¢Dobnde fuiste a la escuela?
« ¢ Cuantos afios tenias cuando conseguiste el trabajo?
« ¢Donde vive y trabaja ahora?
« ¢En qué misiones o proyectos has trabajado en la NASA?

Después de imaginar su funcion futura, su equipo puede trabajar en conjunto o individualmente para
contar su historia. Puedes hacerlo a través de una historia gréfica, una entrevista en video de juego
de roles o ambas. Utilice los recursos de la Leccién 7, como plantillas y hojas de trabajo de
planificacion, para ayudarle a crear su historia y comprender como construir una trama con un arco
dramatico (consulte los requisitos de novela y entrevista).

Los estudiantes deben proponer ejemplos de como su comunidad podria

beneficiarse de las habilidades profesionales de su futuro rol. Por ejemplo, en
ng?t'ﬁld una entrevista en video, un futuro ingeniero podria incluir lo siguiente en su

historia: “Como ingeniero de comunicaciones, aprendi como la NASA usa
antenas para conectarse y comunicarse con los satélites. Utilicé estas
habilidades para configurar una red de antena parabdlica, proporcionando
Internet méas répido y confiable en la biblioteca publica de mi comunidad”. Puede
ver mas ejemplos en la seccion Elaborar de la Leccién 7 del curso
complementario.

Relevance

Entregables

Mientras trabajan, los equipos deben realizar un seguimiento de sus resultados en sus Cuadernos de
Ciencias e Ingenieria (SEN). Al final del desafio, se pedira a los equipos que envien un Registro de
desarrollo de la misién (MDL) a NESSP que muestre como los estudiantes trabajaron en el objetivo
de la mision y resuma sus resultados. NESSP proporciona una plantilla de registro de desarrollo de
la misién para ayudar a guiar lo que los equipos deben incluir en su MDL. Consulte MO-1 para
obtener pautas sobre el formato y la longitud de la MDL.
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MO-7 ;Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

Todos los MDL deben incluir:

« Ya sea paginas de las historias gréficas o entrevistas en video (consulte los detalles a
continuacion) para describir el papel futuro de cada miembro del equipo en la NASA. El
equipo debe decidir en conjunto si hacer una historia grafica o entrevistas en video.

« Si el equipo elige crear una historia gréafica, pueden escribir una historia que incluya todos los
roles profesionales o cada miembro del equipo puede crear su propia historia grafica por
separado.

« Cada miembro del equipo debe incluir al menos un ejemplo de como pudieron ayudar a su
comunidad utilizando las habilidades que adquirieron en su funcion futura. Alternativamente,
pueden describir como emplearon una habilidad aprendida en su comunidad en su futura
carrera.

Pagina de historias grafica

Crea parte de una historia grafica que muestre al “tu del futuro” ejerciendo el trabajo de tus
suefios en la NASA. Si decide hacer esto como equipo, muestre cémo funcionaran juntos los
distintos roles que elija.
Este seguro de incluir:

« Titulo(s) de trabajo

« Los personajes utilizan sus habilidades laborales para identificar y/o resolver un problema

para la NASA.

Inspiracién Historias graficas “Primera mujer” https://www.nasa.gov/primeramujer/
Requisitos de longitud:

« Historias individuales de miembros del equipo: 1 pagina

« Historias en equipo combinadas: Minimo 1 pagina, maximo 3 paginas

Entrevista en video
Imagina que estas trabajando en la carrera de tus suefios en la NASA. Graba un video donde
alguien te entreviste sobre tu trabajo en la NASA.
Este seguro de incluir:
« Titulo profesional
« ¢ COmo es un dia tipico y qué habilidades utilizan?
« Pasos que dieron para conseguir trabajo en la NASA
Inspiracién:
» Career Highlight: Planetary Scientist
« Meet Martha | NIRCam Instrument Scientist Behind NASA’s James Webb Space Telescope
« NASA Test Pilot: Day in the Life
Requisitos de longitud:
« Entrevistas individuales con miembros del equipo: 2:30 minutos maximo
« Entrevistas en equipos combinados: 5 minutos maximo
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Objetivo de mision 8a

om0 YReflexionando
a2y presentando
tu mision

7

Resumen

¢, Qué salié bien y qué podria haber sido mejor? Reflexiona sobre tu trabajo y resimelo en tu MDL. Si
bien todos los equipos enviaran su MDL final electronicamente, hay dos opciones para completar
este MO: MO-8a es para equipos que asisten a un evento central en persona y MO-8b es para
equipos que no pueden asistir.

Materiales necesarios | Recursos para la Leccidn 8 de los Cursos
Complementarios:

« El rover del equipo MO-5 « Secciones, Enganche, Explore , Elabore y Aplique:

« El cohete del equipo y el Orientacion para ayudar a los miembros del equipo a
vehiculo de exploracion reflexionar sobre su trabajo y resumir los MO en el MDL del
de la tripulacion del MO-6. equipo.

« Acceso electronico a MDL « Evalue: Orientacion para ayudar a los estudiantes a evaluar

« Tablero triple de su propio trabajo y el trabajo de sus compafieros con una
presentacion y suministros Rubrica de Revision de la Mision.

para equipos que asisten

a eventos centrales en . .
Recursos adicionales:
persona

« Descripcién y opciones para crear un mapa de practica
para el desafio

« Cubos de colores imprimibles para practicar el desafio del
mapa

 Plantilla para Desarrollo de mision (MDL)_Template
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o

Orientacion de la mision

iES HORA DE IR! Su equipo ha modelado y probado su misién y ahora es el momento de lanzarla.
Los equipos que asistan a un evento central en persona completaran MO-5 y MO-6 en el recorrido
de desafio final y presentaran un tablero triple en otro MO de su eleccion.

Se llevaran a cabo eventos centrales en persona en todo el noroeste y mas alla. Encuentre fechas y
detalles en el sitio Paguina en linea para el desafio. Los equipos deben completar MO-2, MO-5, MO-
6 y al menos otro MO (MO-3, MO-4 0 MO-7) antes de asistir, de modo que estén preparados para
completar las siguientes actividades.

Objetivos de mision en persona Hub (MO-2/MO-7, MO-3 o MO-4)

El centro en persona brinda a cada equipo la oportunidad de resaltar un area del desafio en la
que lo hicieron bien. Los equipos deben preparar un tablero triple (tamafio méximo 36" por 48”)
para presentar en uno o mas de los MO:

o MO-2 (Construyendo un equipo de proyecto fuerte) y MO-7 (Visualizando su rol)

o MO-3 (Investigando el agua en la Tierra y la Luna

o MO-4 (Cultivo de alimentos en la Luna)

Independientemente de la opcion que elija su equipo, el tablero triple debe contener:

o El nombre del equipo, los nombres de los miembros del equipo y el parche de mision.

o El ndmero y titulo del MO o MO que aparecen en el tablero.

o Incluya texto, fotografias, dibujos, datos, artefactos (como plantas o prototipos) y otra
informacion para resumir el trabajo del equipo. Utilice los entregables de MO como guia
para el contenido del tablero.

Durante el evento central en persona, los equipos presentaran sus tableros tripticos a los
revisores de NESSP y otros equipos. Todos los miembros del equipo deben estar preparados
para responder preguntas sobre el MO o los MO en su tablero.

Demostracién de ROV en la Luna (MO-5)

Los equipos demostraran que su rover puede navegar por el recorrido del tubo de lava en el
mapa del desafio mapa Artemis ROADS 1. Los equipos no sabran qué giros le esperan a su
rover, por lo que deben poder detectar de forma autbnoma paredes y esquinas con un sensor
ultrasénico. Los equipos de las escuelas secundarias e intermedia también deben estar
preparados para realizar mediciones del color de la superficie del campo y utilizar los datos
gréaficos proporcionados por su rover para reconstruir el tinel en una hoja de trabajo de deteccién
de color de navegacion en la superficie del tubo de lava Hoja de trabajo de deteccion de color de
navegacion superficial de tubos de lava.
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DEMOSTRACION DEL DISENO DE UN COHETE PARA TRIPULACION (MO-6)

Los equipos lanzaran su vehiculo de exploracion de tripulacion y cohete de botella de agua mas
exitoso. El cohete se evaluara segun los siguientes criterios:

« Su capacidad para alcanzar la altitud objetivo (50 pies).

« Sitiene un vuelo suave y estable.

« Si era lo suficientemente confiable como para lanzarlo varias veces.

 Los dafios al vehiculo de exploracion de la tripulacion y a la tripulacion de amarre giratorio.

« Si tuviera un disefio creativo.

Desafio sorpresa de trabajo en equipo

Los astronautas de Artemis necesitan colaborar, desarrollar nuevas estrategias y dominar
nuevas habilidades para sus misiones a la Luna. Los eventos centrales en persona incluiran
desafios sorpresa para poner a prueba el trabajo en equipo y las habilidades de ingenieria de
cada equipo.

Splig=Tele]e][=

iEste es tu MO final! Es hora de concluir su mision resumiendo su trabajo en todos los objetivos de la
mision en un Registro de desarrollo de la misiébn (MDL) completo y final que se enviara a NESSP.
Recuerde, el MDL debe abordar los “Entregables” en cada MO. No se requiere que los equipos
completen cada MO, pero solo los equipos que abordaron satisfactoriamente cada entregable en
cada MO seran elegibles para ganar el viaje a un centro de la NASA (solo los equipos de escuela
intermedia y secundaria son elegibles). jBuen trabajo y buena suerte!

¢ Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Misién (MDL)?

El MDL debera:

« Tener una diapositiva de titulo con el nombre del equipo, el nimero del equipo, los nombres
de los miembros del equipo y el parche de la mision.

« Incluir una diapositiva de tabla de contenido completa

« Incluya los entregables para cada objetivo de la mision que el equipo completé.

« Tener 50 diapositivas 0 menos (incluidas 9 diapositivas verdes de direccion del objetivo de la
mision, consulte la plantilla en MO-1)

« Incluya una copia completa de la “Rubrica de revision de la mision” en la plantilla MDL

« Presentarse electrénicamente antes del 30 de mayo de 2025.
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Resumen

¢, Qué salié bien y qué podria haber sido mejor? Reflexiona sobre tu trabajo y resumelo en tu MDL. Si
bien todos los equipos enviaran su MDL final electronicamente, hay dos opciones para completar
este MO: MO-8a es para equipos que asisten a un evento central en persona y MO-8b es para
equipos que no pueden asistir.

Materiales necesarios | Recursos para la Leccién 8 de Los Cursos

Complementarios:

« El rover del equipo MO-5 « Secciones de enganche, exploracion y_aplicacion:

« El cohete del equipo y el Orientacion para ayudar a los miembros del equipo a
vehiculo de exploracion reflexionar sobre su trabajo y resumir los MO en el MDL del
de la tripulacion del MO-6. equipo.

« Acceso electrénico a MDL « Evaluacion: Orientacion para ayudar a los estudiantes a

« Tablero triple de evaluar su propio trabajo y el trabajo de sus compafieros
presentacion y con una Rdbrica de Revision de la Mision.

suministros para equipos

que asisten a eventos . .
Recursos adicionales:
centrales en persona

» Descripcién y opciones para producir un mapa de desafio
de practica.

» Cuadrados de colores imprimibles para el mapa del Desafio

- Plantilla para Registro de Desarrollo de mision (MDL)
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ORIENTACION DE LA MISION

iES HORA DE IR! Su equipo ha modelado y probado su mision y ahora es el momento de lanzarla.
Los equipos que no asistan a un evento central en persona demostraran su “mision final” incluyendo
dos videos para resaltar MO-5 (ROV) y MO-6 (cohetes) al mismo tiempo que envian su Registro de
Desarrollo de Mision (MDL) final) electronicamente.

Video de demostracién del funcionamiento de un ROV en la Luna (MO-5)

Los equipos deben grabar un video que muestre que su rover puede navegar de forma
autonoma por un recorrido de tubo de lava que es igual o similar al mapa de desafio Artemis
ROADS IIl. Los asesores de mision del equipo deben configurar este curso para los equipos con
anticipacion. jLos siguientes estudiantes deben alinear su robot al comienzo del curso y
presionar INICIAR! Los equipos pueden realizar tantos intentos como necesiten para navegar por
el tubo de lava, solo asegurese de editar el video para mostrarnos sus mejores cosas. Los videos
deben tener una duracion maxima de 5 minutos.

Demostracién en video del disefio de un cohete para tripulacién humana (MO-6)

Los equipos deben grabar un video que muestre que su cohete y el video de exploracion de la
tripulacién se pueden lanzar con éxito y de manera confiable a mas de 50 pies 3 veces seguidas
sin dafos significativos a la tripulacion ficticia. El video debe mostrar, ademas del lanzamiento, el
estado del cohete y de la tripulacion antes y después de cada lanzamiento. Edite el video para
gue dure 5 minutos 0 menos.

(Opcional) Explore formas de mostrar MO adicionales en su region

Los equipos pueden explorar otras opciones para mostrar su trabajo en este Desafio en su
region. Por ejemplo, si hay varios equipos de Desafio en su area, los equipos pueden trabajar
juntos para crear su propio mini evento central en persona. jComuniquese con info@nwessp.org
para obtener ayuda!

Los equipos también pueden exhibir su proyecto en una feria local de ciencia o ingenieria.
Explore la lista a continuacion para encontrar uno cerca de usted:

Top 10 Science Fairs for High School

ISEF Science Fairs

Science Fair Directory

National American Indian Science & Engineering_Fair

o o o o

Los equipos también pueden presentar su trabajo en una noche familiar de STEM, conferencias
de padres y maestros u otras reuniones escolares. Incluso pueden compartir su trabajo del
Desafio con estudiantes mas jovenes en la escuela.

#ArtemisROADS Pagina 35 WWW.NwWessp.org
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iEste es tu MO final! Es hora de concluir su mision resumiendo su trabajo en todos los objetivos de la
mision en un Registro de desarrollo de la misién (MDL) completo y final que se enviara a NESSP.
Recuerde, el MDL debe abordar los “Entregables” en cada MO. No se requiere que los equipos
completen cada MO, pero solo los equipos que abordaron satisfactoriamente cada Entregable en
cada MO seran elegibles para ganar el viaje a un centro de la NASA. jBuen trabajo y buena suerte!

¢ Qué debe estar en su Registro de Desarrollo de Mision (MDL)?

El MDL debera:

« Tener una diapositiva de titulo con el nombre del equipo, el nUmero del equipo, los nombres
de los miembros del equipo y el parche de la mision.

« Incluir una diapositiva de tabla de contenido completa

« Incluya los entregables para cada objetivo de la mision que el equipo completo.

« Tener 50 diapositivas 0 menos (incluidas 9 diapositivas verdes de direccioén del objetivo de la
mision, consulte la plantilla en MO-1)

« Incluya una copia completa de la “Rubrica de revision de la mision” en la plantilla MDL.

« Presentarse electrénicamente antes del 30 de mayo de 2025.

Los equipos también deben cargar o proporcionar un enlace a sus videos MO-5 y MO-6 al mismo
tiempo que envian su MDL final. Los videos subidos deben:
« Ser dos archivos o enlaces a videos de YouTube (uno para cada MO)
« Tener menos de 5 minutos de duracién cada uno.
« Muestre Unicamente los rostros de los estudiantes que hayan completado el formulario de
autorizacion de prensa de la NASA (consulte la plantilla MDL)
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Declaracion de relevo de responsabilidad::

""El material contenido en este documento se basa en un trabajo respaldado por una subvencién o
un acuerdo cooperativo de la Administracién Nacional de Aeronautica y del Espacio (NASA).
Cualquier opinion, hallazgo, conclusidon o recomendacion expresada en este material es la del autor
y no refleja necesariamente la opinion de la NASA."



